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OSNOVNA NACELA I OPSTE ODREDBE  

  

                                                            Član 1.  

  

Ovim Statutom Kosovskog saveza (u daljem tekstu KS), utvrduje se naziv i sediste KS-

a, simboli vizuelnog identiteta, izgled i sadrzina pecata KS-a, organizacione jedinice po 

teritorijalnom principu, programski ciljevi, uslovi i nacin uclanjenja, prestanak clanstva, 

prava obaveze i odgovornosti clanova, oganizacija po teritorijalnom principu i 

unutršanja organizacija, organi, njihova ovlascenja, sastav, nacin izbora i opoziva, 

trajanje mandata i nacin odlucivanja, zastupanje KS-a, postupak izmene i dopune 

Programa i Statuta i postupak donosenja i izmene drugih opstih akta KS-a, ostvarivanje 

javnosti rada, nacin odlucivanja o udruzivanju KS-a u sire politicke saveze na Kosovu i 

sire i spajanje politicke stranke, nacin finansiranja KS-a, nacin obavljanja unutrasnje 

kontrole finansijskog poslovanja, lice odgovorno za finansijsko poslovanje, podnosenje 

izvestaja i vodenje knjiga KS-a, lice ovlasceno da kontaktira sa nadleznim organom, 

nacin donosenja odluke o prestanku rada, nacin raspolaganja imovinom KS-a u slucaju 

prestanka, kao i druga pitanja od zacaja za rad i delovanja KS-a.  

                                                          Član 2.  

  

KS je gradjanska stranka, socijaldemokratskih vrednosti slobodnih i odgvornih 

clanova/ica, koji deluju sa ciljem ostvarivanja nacela parlamentarne demokratije, 

vladavine prava, ljudskih sloboda, socijalne pravde, private svojine kao osnovnog oblika 

svojine, odrzivog i dinamicnog privrednog i ekonomskog razvoja, prava na posebnost, 

razlicitost i individualnost, bez obzira na nacionalnu, versku, zavicajnu ili bilo koju drugu 

pripadnost, seksualno opredeljenje kao i imovinsko stanje, afirmacija ravnopravnosti 

polova, zastita prava zajednica evropske orijentacije, decentralizacije i regionalnog 

razoja,  garantovanja prava gradjana na zdravstvenu zastitu, obrazovanje, socijalnu 

brigu, radna, porodicna i druga prava, borba protiv svih oblika ekstremnog 

nacionalizma, rasizma, sovinizma, nacionalno motivisane mreze i nasilja, zastita 

kulturne i pirodne bastine kao i zivotne okoline.  

  

  



  

  

  

Član 3.  

  

U ostvarivanju programskih nacela i ciljeva iz clana 2. ovog Statuta, Stranka se, 

polazeci od nacela politickog legitimiteta i legaliteta koristi demokratskim i nenasilnim 

parlamentarnim i vanparlamentarnim sredstvima, neprihvatajuci nedemokratske, 

totalitarne ili druge nasilne metode.  

Takode, KS ce u ostvarivanju svojih ciljeva insistirati na aktivnom ucescu u oblikovanju 

politicke volje kroz:  

  

1. Blagovremeno zauzimanje politickih stavova kao bitnim pitanjima javnog zivota.  

2. Ucesce na izborima.  

3. Nadgledanje rada drzavnih organa i ostalih nosioca javnih funkcija.  

4. Angazovanje u srodnim Medjunarodnim organizacijama.  

  

Član 4.  

  

Naziv stranke je „ Kosovski savez" a skraceni naziv je „KS".  

Sediste KS-a je u Gracanici.  

KS je pravno lice upisano u registar politickih stranka koji se vodi u nadleznom organu.  

Pecat KS-a je okruglog oblika. U sredistu oblika se nalazi skraceni naziv Politicke  

Stranke, a po obodu tekst „Kosovski savez - Gracanica" ispisan latinicnim-cirilicnim 

pismom.  

Pecat organizacionih jedinica po teritirijalnom principu KS-a je okruglog oblika. U 

sredistu pecata se nalazi skraceni naziv politicke organizacije „KS" a po obodu tekst 

„Kosovski savez".  

  

  

  

  

  

Član 6.  



  

KS ima znak i zastavu.  

Znak KS je tamnoplavog okvirapolovine sa crvenim i svetloplavim znacima. Paralelno 

ispod znaka, KS, celom duzinom je ispisan, pun nazi politicke stranke "KOSOVSKI 

SAVEZ" u beloj boji.  

Zastava KS-a je  tamnoplave boje, na koje se nalaze znakovi opisani u prethodnom 

stavu.  

  

Član 7.  

  

KS predstavlia i zastupa Predsednik KS-a mogu je zastupati i zamenik predsednika, 

podpredsednici, generalni sekretar, clanovi Glavnog odbora i drugi funkcioneri KS-a, po 

pisanom ovlascenju Predsednika KS.  

  

NACIN RADA  

  

Član 8.  

  

Rad KS-a je javan i o svom radu KS obavestava clanstvo i javnost. Clanstvo se 

obavestava putem informatora KS-a, internih saopstenja, informacija, predloga, dopisa, 

neposredno putem sastanka i rasprava.  

Javnost se obavestava o radu KS-a putem sredstava javnog informisanja, saopstenje za 

medije, konferencije za novinare, informatora KS-a, periodicnih i posebnih publikacija, 

internet prezentacija KOSOVSKOG SAVEZA, na javnim skupovima, tribinama, okruglim 

stolovima i slicno.  

U aktivnostima KS-a mogu ucestvovati i simpatizeri Stranke koji po pozivu mogu 

ucestvovati i na sednicama organa i radnih tela, ali bez prava odlucivanja.  

  

  

  

  

  

ČLANSTVO  

  

Član 10.  



  

ČLANSTVO KOSOVSKOG SAVEZA  

  

Član/ica stranke moze biti svaka punoletna osoba, sa pravom glasa na Kosovu i 

raseljena lica koja imaju pravo glasa, a koja se nalaze van teritorije Kosova, u skladu sa 

zakonima Kosova i koja dobrovoljno potpisu pristupnicu i prihvate Program i Statut 

Stranke i koji/a nije clan/ica druge politicke organizacije.  

Kosovski savez zastupa rodnu ravnopravnost, samim tim trecina od ukupnog broja 

organa u radu stranke zastupace zene.   

  

Član 11.  

PRAVA ČLANOVA  

  

Član/ica stranke ima pravo da:  

  

1. Bira i bude biran/a po isteku 6 (šest) meseci od prijema u clanstvo u sve organe 

stranke.  

2. Ravnopravno ucestvuje u aktivnostima stranke.  

3. Slobodno izrazava svoje misljenje u okviru stranke.  

4. Slobodno daje predloge i pokrece inicijative koje nisu u suprotnosti sa Statutom i 

osnovnim programskim i politickim stavom Stranke.  

5. Dobija zastitu Stranke ako bude ugrozen/a zbog obavljanja stranackih aktivnosti.  

6. Ucestvuje u utvrdjivanju i ostvarivanju politicke stranke.  

7. Bude informisan/a o aktivnostima stranke.  

8. Zahteva tumacanje Statuta od Statutarne komisije stranke preko ovlascenog organa 

Stranke  

9. Ostvaruje i druga prava predvidjena Statutom i opstim aktima Stranke;  

10. Da se politicki obrazuje.  

  

Rok iz take 1. (jedan) ovog clana moce se skratiti odlukom Predsednistva Stranke.  

  

Član 12.  

  

OBAVEZE ČLANOVA  

  



Član/ica stranke ima obaveze da:  

  

1. Zastupa i ostvaruje programska nacela, politicke stavove i odluke Stranke u javnosti.  

2. Postuje Statut i odluke organa Stranke.  

3. Radi na ocuvanju ugleda Stranke i unapredjuje istu.  

4. U izbornoj kampanji se zalaze za uspeh Stranke na izborima.  

5. Placa clanarinu.  

6. Ispunjava ostale obaveze u skladu sa Statutom I opstim aktima Stranke.  

7. Da se politicki obrazuje.  

  

Član 13.  

  

ČLANARINA  

  

Član/ica je duzan/a da redovno placa clanarinu u iznosu i na nacin utvrdjenim odlukom 

Glavnog odbora i Pravilnikom o clanstvu.  

Član/ica moze materijalno, odnosno finasijski pomagati stranku u vidu priloga i drugih 

oblika pomoci dozvoljenih zakonom.  

Zbog davanja materijalne odnosno finansijske pomoci Stranci, niko ne moze ostvarivati 

dodatna ili posebna prava.  

  

Član 14.  

  

Sekretar/ka Stranke duzan/na je da vodi evdenciju o placanju clanarine i o tome podnosi 

izvestaj Predsednistvu Stranke svakih 6 (sest) meseci.  

  

 Član 15.  

  

Članstvo u Kosovskom savezu prestaje:  

  

1. Istupanjem 2. 

Iskljucivanjem.  

3. Uclanjenjem u drugu stranku ili kandidovanjem na listi druge politicke stranke, 

koalicije ili grupe gradjana bez saglasnosti KS-a.  



4. U slucaju smrti.  

  

O svom istupanju iz KS-a član obavestava organizaciju KS-a kojoj pripada. Član 

KS-a koji deluje suprotno od Programa i Statuta KS-a podleze disciplinskoj 

odgovornosti.  

Disciplinske mere izrice organizacija KS-a u kojoj je član povezan.  

Disciplinske mere koje se mogu preduzeti protiv clana KS-a jesu: Opomena, suspenzija 

vrsenja funkcije u KS-u i u ime KS-a ili iskljucenje clanstva KS-a.  

Disciplinska mera opomene se izrice u trajanju od 1 (jedne) godine.  

Disciplinska mera suspenzije se izrice u trajanju od 1 (jedne) godine.  

Član KS-a moze biti iskljucen iz KS-a ako deluje suprotno programskim i statutarnim 

dokumentima KS-a ili ako teze narusi ugled clana KS-a, na osnovu postupka 

sprovedenog po pravilniku o disciplinskom postupku koji donosi Glavni odbor. U 

posebno hitnim slucajevima Glavni odbor ili Opstinski odbor KS-a mogu, da bi otklonili 

teze politicke stete po ugled i ulogu KS-a doneti odluku o iskljucivanju clana koji je 

grubo prekrsio odredbe ovog Statuta.  

Ukoliko je hitan slucaj, a clan protiv koga je pokrenut disciplinski postupak odbija da 

ucestvuje u procedure predvidjenoj normativnim aktima KS-a, Statutarna komisija KS-a 

izrice meru brisanja iz evidencije.  

Iskljuceni ima pravo da, u roku od 30 (trideset) dana po prijemu pisane odluke o 

iskljucenju, ulozi prigovor odboru organizacije koja je donela odluku.  

Ukoliko odbor odbije prigovor, žalba se podnosi u roku od 30 (trideset) dana Statutarnoj 

komisijij KS-a.  

Funkcioneru KS-a kome je izrecena disciplinska mera iskljucenja ne moze se prihvatiti 

nova pristupnica pre isteka 2 (dve) godine od dana izricanja mere.  

Iskljuceni iz KS-a ne moze obavliati odgovorne dužnosti u KS-u i u ime KS-a 2 (dve) 

godine od dana kada mu je izrecena odluka o iskljucenju.  

  

  

  

  

  

  

  

  



  

  

Član 16.  

  

PRAVA MANJINE  

  

Članovi/ce Stranke koji se ne slazu sa odlukom vecine, imaju pravo da svoje misljenje i 

dalje zastupaju i brane u okviru organa Stranke.  

  

Član 17.  

  

  

Sva pitanja vezana za postupak uclanjenja, prava i obaveze clanova, njihov status, 

evidencija clanova i clanarina ureduju se Pravilnikom o clanstvu.  

  

  

ORGANIZACIJA I ORGANI STRANKE  

  

Član 19.  

  

OSNOVI ORGANIZACIJE  

  

Kosovski savez, je organizovana stranka i deluje prema teritorijalnom nacelu i broju 

clanova na odredenoj teritoriji.  

Osnovni organizacioni oblik Kosovskog saveza je Mesna, Opstinska i Regionalna 

organizacija.  

Glavni odbor KS-a, ne moze potvrditi formiranje osnovnih organizacionih oblika ako nisu 

ispostovali ovaj Statut i drugi opsti akt KS-a.  

KS, moze imati i ogranke osnovane van teritorije Kosova i u inostranstvu, od strane 

pojedinaca ili grupa koje imaju pravo glasa na Kosovu i nalaze se na birackom spisku.  

Mesni odbor se formira u odredjenom naselju ako postoji najmanje 15 (petnaest) 

redovnih clanova Kosovskog saveza.  

Opstinski odbor se moze formirati ako na odredenoj teritoriji postoji najmanje 4 (cetitri) 

mesnih odbora.  



Regionalni odbor moze biti formiran na odredjenoj teritoriji ukoliko uslovi nalazu da se 

ne moze formirati Opstinski odbor i ukoliko se ukaze potreba za formiranjem  

Regionalnog odbora. Metode i pravila za formiranje Regionalnih odbora bice utvrdjene 

posebnim Pravilnikom ili dodatnim stranackim aktima.  

Osnovne organizacione oblike KS-a organizuje i formira sekretarijat KS-a, a potvrdjuje 

glavni odbor KS-a.  

Način osnivanja, organizovanja i rada ovih ogranaka, kao i teritorija za koju se osnivaju 

regulise se Pravilnikom o lokalnoj organizaciji. U Opstinama u kojima je raspustena bilo 

koja organizacija, deluju poverenici.  

  

  

  

  

Član 20.  

  

ORGANI KOSOVSKOG SAVEZA  

  

Organi Stranke su:  

  

1.Skupština  

2. Glavni Odbor  

3. Predsednik  

4.Predsedništvo  

5. Sekretarijat  

6. Statutarna komisija  

7.Izvrsni direktor  

8. Po odluci Skupstine KS-a moze se organizovati Sabor KS-a.  

  

Član 21.  

SKUPŠTINA  

  

Skupstina KS-a je najvisi organ Kosovskog saveza.  

Sednica Skupstine Kosovskog saveza, odrzava se svake 4 (cetvrte) godine, a 

po potrebi sednica Skupstine KS-a moze biti odrzana i ranije.  



Skupstina KS-a se, na predlog Predsednika moze odrzati pre lokalnih i parlamentarnih 

izbora, radi utvrdjivanja kandidata, KS-a, za izbore, a po potrebi nakon lokInih i 

parlamentarnih izbora radi analize i ocene izbornih rezultata.  

Osim redovnih sednica, sednice Skupstine, KS-a, mogu biti vanredne.  

Pravo na sazivanje vanredne Skupstine ima Glavni Odbor, Predsednik, 2/3 (dvetrecine) 

članova KS-a.  

  

  

  

  

  

  

  

Član 22.  

  

Delegati Skupstine mogu biti:  

1. Članovi Glavnog odbora.  

2. Članovi predsednistva.  

3. Predsednik, zamenik predsednika i potpredsednici KS-a.  

4. Generalni Sekretar  

5. Članovi Statutarne komisije KS-a.  

6. Predsednik omladine KS-a. 7. Predsednica Foruma Zena.  

8. Predsednici i potpredsednici Opstinskih odbora.  

9. Predsednici mesnih organizacija.  

10. Izvrsni direktor.  

  

Na ovaj broj delegata odreduje se ne vise od 10 (deset) procenata delegata koji dolaze 

iz redova Opstinskih odbora srazmerno broju zvanicnih clanova KS-a.  

Odluku o broju delegata koji dolaze iz redova Opstinskih odbora donosi Glavni odbor 

Stranke.  

  

Član 23.  

  



NAČIN ODLUCIVANJA  

  

Skupstina punopravno odlucuje ako je prisutno vecina delegata.  

Odluke se donose vecinom glasova prisutnih delegata.  

O strateskim pitanjima Skupstina donosi odluke 2/3 (dvotrecinskom) vecinom. Koje je 

pitanje od strateskog znacaja odlucuje Glavni odbor KS-a, u postupku pripreme 

Skupstine.  

Broj prisutnih delegata utvrdjuje Verifikaciona komisija.  

  

  

  

  

  

  

Član 24.  

  

SKUPŠTINA  

  

1. Usvaja program izmene i dopune programa.  

2. Usvaja Statut, izmene i dopune statuta.  

3. Usvaja dokumente programskog i statutarnog karaktera.  

4.Usvaja strategije, deklaracije, rezolucije i ostala dokumenta bitna za KS.  

5. Utvrdjuje osnove politike KS-a.  

6. Razmatra i usvaja izvestaje o radu organa Kosovskog saveza izmedju dve 

skupstine.  

7. Bira i razresava Predsednika Kosovskog saveza.  

8. Donosi odluku o prestanku rada KS-a i odluku o spajanju sa drugom ili drugim        

strankama.  

9. Bira i razresava Generalnog sekretara KS-a.  

10. Donosi poslovnik o svom radu.  

11. Obavlia druge poslove u skladu sa zakonom.  

  

Član 25.  



  

Vanredna skupstina KS- a saziva se:  

  

1. Na zahtev predsednika stranke Kosvskog saveza.  

2. Na zahtev 50% +1 član Predsedništva.  

3. Na zahtev 50%  +1 delegirani član Skupštine.  

  

Predlagač vanredne Skupstine obavezan je da predlozi devni red i obrazlozi održavanje 

vanredne Skupstine.  

  

  

  

Član 26.  

  

GLAVNI ODBOR  

  

Glavni odbor je najvisi organ odlucivanja u Stranci izmedju dva zasedanja Skupstine. 

Glavni odbor se sastaje najmanie jednom u tri meseca. Sednicu Glavnog odbora saziva 

predsednik Glavnog odbora, Predsednik Stranke, Predsednistvo Stranke ili 2/3 

(dvetrecine) članova Glavnog odbora.  

Glavni odbor:  

  

1. Utvrdjuje politiku Stranke.  

2. Sprovodi odluke Skupstine.  

3. Utvrdjuje predlog Programa i Statuta Stranke, kao i predlog njihove izmene i dopune. 

4. Na predlog Predsednika donosi izborni program Sranke i odlucuje o ucescu 

Stranke na izborima na svim nivoima.  

5. Odlucuje o predizbornim I postizbornim koalicijama na svim nivoima.  

6. Odlucuje o udruzivanju u savez organizacija i o uclanjenju u medjunarodne 

organizacije.  

7. Imenuje izborni stab Stranke i analizira i ocenjuje rezultate izbora.  

8. Odlucuje o ucescu Stranke u Vladi Kosova.  

9. Razmatra i usvaja izvestaj predsednika Stranke.  

10. Pokrece postupak glasanja o poverenju Predsedniku i potpredsednicima Stranke na 

obrazlozen predlog 2/3 (dvetrecine) clanova Glavnog odbora.  



11. Odlucuje o oblicima organizovanja u Stranci u skladu sa Statutom Stranke.  

12. Donosi odluku o visini clanarine.  

13. Usvaja izvestaje Generalnog sekretara o kontroli finansijskog poslovanja.  

14. Usvaja izvestaje Sekretarijata Stranke.  

15. Donosi konačnu odluku o razresenju u postupku koji pokrece Predsednik Stranke.  

16. Obrazuje stalne i povremene komisije sa odredjenim zadacima.  

17. Saziva Skupstinu, KS-a.  

18. Donosi Poslovnik Glavnog odbora i druge opste akte stranke iz svoje nadleznosti.  

19. Obavija i druge poslove u skladu sa ovim Statutom i opstim aktima Stranke.  

20. Donosi odluke o neposrednim izborima za izbor organa Stranke u skladu sa 

Statutom.  

21. Imenuie i razresava nove clanove u stalni sastav Glavnog odbora na obrazlozeni 

predlog Predsednika Stranke.  

22. Odlucuje o organizacionim pitanjima KS-a.  

23. Odlucuje o zalbama na odluke nizih organa KS-a.  

24. Odobrava planove aktivnosti Opstinskih odbora.  

25. Donosi odluku o raspustanju ili suspenziji mesne, Opstinske ili Regionalne 

organizacije i imenuje poverenike na svim nivoima.  

26. Donosi kodeks, memorandum, preporuke i opste akte koji nisu u nadležnosti 

Skupstine.  

27. Glavni odbor moze pojedine poslove iz svoje nadležnosti da delegira drugim 

organima stranke.  

28. Imenuje Centralni izborni stab.  

29. Bira i razresava Predsednika Glavnog odbora, na predlog predsednika Stranke. 30. 

Bira i razresava zamenika predsednika i potpredsednike Kosovskog saveza, na 

predlog predsednika stranke.  

31. Obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom.  

  

Član 27.  

  

Izuzetno, Glavni odbor moze da donosi odluku iz nadleznosti Skupstine, kada 

donosenje takve odluke ne trpi odlaganje, a njim se resava bitno pitanje ili sprecava 

nastupanje štetnih posiedica po KS.  

Glavni odbor, pre donosenja odluke iz stave 1. Ovog člana, duzan je da pribavi misjenje 

Statutarne komisije.  

  

  



  

  

Član 28.  

  

ČLANOVI GLAVNOG ODBORA  

  

1. Članovi Predsednistva Stranke.  

2. Predsednici Opstinskih odbora.  

3. Poslanici u Skupstini.  

4. Članovi Vlade.  

5. Nosioci najviših funkcija u lokalnoj vlasti.  

6. Predsednik omladine KS-a. 7. Predsednica Foruma Zena.  

8. Izvrsni Direktor.  

9. Predsednik Statutarne komisije.  

10. Generalni sekretar.  

  

Mandat clanova Glavnog odbora traje 4 (cetitri) godine.  

Mandat clana organa prestaje pre isteka roka ukoliko neopravdano izostane sa tri 

sednica uzastopno.  

  

Član 28a.  

  

PREDSEDNIK GLAVNOG ODBORA  

  

Glavni odbor ima svog predsednika.  

Predsednika Glavnog odbora biraju i razresavaju clanovi Glavnog odbora na predlog 

Predsednika Stranke.  

Mandat Predsednika Glavnog odbora traje 2 (dve) godine uz mogućnost ponovnog 

izbora.  

Predsednik Glavnog odbora:  

1. Saziva sednice Glavnog odbora u konsultaciji sa Predsednikom stranke;  

2. Predsedava sednicama Glavnog odbora;  

3. Potpisuje akta Glavnog odbora;  

4. Obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom i ovim Statutom.  



  

Član 29.  

  

Glavni odbor moze punopravno da odlucuje ako na sednici prisustvuje vecina od 

ukupnog broja clanova Glavnog odbora, a odluka se donosi vecinom glasova prisutnih 

clanova, osim ako ovim Statutom ili Poslovnikom Glavnog odbora nije drugacije 

predvidjeno.  

Za donosenje odluke o pokretanju postupka za izglasavanje nepoverenja Predsednika i 

potpredsednicima potrebna je 2/3 (dvotrecinska) vecina od ukupnog broja clanova 

Glavnog odbora.  

Glavni odbor o svim pitanjima po pravilu odlucuje javno, osim u slucajevima utvrdjenim 

ovim Statutom i Poslovnikom Glavnog odbora.  

  

  

  

  

  

Član 30.  

  

PREDSEDNIK  

  

Predsednik stranke predstavlja i zastupa Stranku i rukovodi Strankom.  

Mandat Predsednika traje 4 (cetiri) godine.  

Član 30a.  

Predsednika stranke bira Skupstina, po pravilu tajnim glasanjem. Skupstina moze da 

odluci da izbor predsednika obavi javnim glasanjem.  

Kandidata za predsednika Stranke predlaze Predsednistvo, ili najmanje četiri opštinska 

odbora.  

Predlog kandidata za predsednika Stranke podnosi se Skupstini u pisanom obliku.  

Za Predsednika stranke izabran je kandidat koji je dobio 50% +1 glas od prisutnih 

delegata Skupstine.  

Ako je predlozeno vise kandidata, a nijedan nije dobio potrebnu većinu, ponovice se 

izbor izmedju dva kandidata koja su dobila najveci broj glasova.  



Na ponovljenom glasanju za predsednika Stranke izabran je kandidat koji je dobio veći 

broj glasova.  

  

  

  

Predsedniku prestaje mandat pre isteka vremena na koju je izabran:  

1. Podnosenjem ostavke Glavnom odboru ili Skupstini Stranke.  

2. Razresenjem.  

3. Izborom novog predsednika.  

4. Prestankom clanstva u stranci.  

  

Izbor i prestanak mandata Predsednika stranke se uredjuje Poslovnikom Skupstine i 

Pravilnikom o izborima.  

Odluku o neposrednim izborima za Predsednika Stranke donosi Glavni odbor.  

  

Član 31.  

  

Predsednik Kosovskog saveza:  

1. Predstavija i zastupa Kosovski savez u skladu sa zakonom, Statutom, Programom 

stranke, odlukama Skupstine i odlukama Glavnog odbora KS-a.  

2. Stara se o ostvarenju programskih zadataka i ciljeva Kosovskog saveza.  

3. Stara se o izvrsavanju odluka skupstine, sprovodi politiku KS-a u okviru programa, 

utvrdjuje i iznosi politicke stavove KS-a.  

4. Predlaze kandidate za zamenika i Potpredsednike.  

5. Daje saglasnost za izbor Predsednika svih struktura i organizacija KS-a.  

6. Podnosi izvestaj o radu KS-a Skupstini i Glavnom odboru. 7, Koordinira rad organa 

Stranke.  

8. Saziva Glavni odbor i Predstavnistvo stranke.  

9. Predsedava sednicama Glavnog odbora i sednicama Predsednistva.  

10. Potpisuje dokumenta KS-a ili odreduje ko ce to u pojedinim slucajevima ciniti 

umesto njega.  

11. Daje punomoćje za zastupanje KS-a pred sudom ili drugim organom.  

12. Predsednik KS-a svojom odlukom odredjuje lice koje je odgovorno za finansijsko 

poslovanje, podnosenje izvestaja, vodjenje knjiga KS-a i ovlascuje ga da kontaktira 



sa nadleznim organima u skaldu sa Zakonom o politickim strankama i zakonom o 

finansiranju politickih stranaka.   

13. Predlaze izbor i razresenje Predsednika Glavnog odbora.  

14. Imenuje i razresava izvrsnog direktora Stranke.  

15. Imenuje svoje savetnike za odredjene oblasti.  

16. Predlaze Glavnom odboru izborni program.  

17. Obavlja i druge poslove koje mu poveri Glavni odbor.  

18. Moze pokrenuti postupak razresenja stranackih funkcionera, izuzev u slucaju 

pocasnog Predsednika.  

19. Moze sazvati sednicu svakog organa i tela u stranci.  

20. Obavlja druge poslove u skladu sa zakonom i ovim Statutom.  

  

Član 32.  

  

ZAMENIK PREDSEDNIKA  

  

Predsednik stranke ima svog zamenika.  

Zamenik predsednika stranke zamenjuje predsednika u slucaju njegove sprecenosti ili 

odsutnosti i obavlja poslove koje mu poveri Predsednik.  

Zamenik predsednika za svoj rad odgovara Predsedniku Stranke i Glavnom odboru. 

Zamenika predsednika bira i razresava Glavni odbor stranke na predlog predsednika 

stranke, iz redova Potpredsednika na period od 4 (cetiri) godine.  

Izbor i razresenje zamenika predsednika Stranke uredjuje se Poslovnikom Glavnog 

odbora.  

  

Član 33.  

  

POTPREDSEDNICI  

  

Potpredsednici stranke su zaduzeni za sprovodjenje politike stranke u pojedinim 

oblastima programa stranke.  

Potpredsednici stranke pomazu predsedniku u obavljanju njegovih poslova.  

Potpredsednici za svoi rad odgovaraiu predsedniku stranke, Glavnom odboru i 

skupstini.  



Kosovski savez ima 6 (sest) potpredsednika, od kojih se 1 (jedan) bira za 

zamenika na sednici Glavnog odbora, vecinom glasova prisutnih clanova.  

Potpredsednike Kosovskog saveza, bira Glavni odbor na predlog predsednika 

stranke, vecinom glasova prisutnih clanova Glavnog odbora.  

Mandat potpredsednika traje 4 (cetiri) godine.  

Potpredsedniku prestaje mandat pre isteka vremena na koje je izabran:  

1. Podnosenjem ostavke Glavnom odboru ili skupstini stranke.  

Razrešenjem.  

3. Izborom novih potpredsednika-ca.  

4. Prestankom clanstva u stranci.  

  

Izbor i prestanak mandata potpredsednika stranke ureduje se Poslovnikom Glavnog 

odbora i Pravilnikom o izborima.  

Jedan od potpredsednika bice najmanje jedna zena.  

  

Član 34.  

  

PREDSEDNIŠTVO  

  

Predsedništvo je politicko-operativni organ KS-a.  

Predsedništvo KS-a cine:  

1. Predsednik KS-a.  

2. Zamenik predsednika.  

3. Potpredsednici.  

4. Generalni Sekretar.  

5. Izvršni Direktor.  

6. Narodni poslanici i ministri, ako nisu na drugim funkcijama vec clanovi Predsednistva.  

  

Član 35.  

  

Predsedništvo redovno zaseda, analizira i zauzima opste politicke stavove izmedju dve 

sednice Glavnog odbora KS-a.  

  

Predsedništvo:  



  

1. Vodi kadrovsku politiku, predlaze kandidate za narodne poslanike, predlaze listu 

kandidata za narodne poslanike, odlucuje o nosiocima najvisih funkcija na 

centralnom nivou vlasti kao i kandidate za Predsednike Opstina.  

2. Predlaže predsednika i članove sabora KS-a.  

3. Predlaže finansijski plan i predlog finansijskog izvestaja.  

4. Predlaže kandidate za funkcije koje bira Glavni odbor KS-a.  

5. Donosi poslovnik o svom radu.  

6. Predlaze izbor i razresenje predsednika i zamenika predsednika poslanicke grupe u     

Skupstini Kosova.  

7. Predlaže politicke odluke i dokumenta Glavnog odbora.  

8. U skladu sa potrebama KS-a moze imenovati sekretare, direktore i druge nosioce     

izvrsnih funkcija u KS-u.  

9. Obavlja i druge poslove poverene od strane Glavnog odbora.  

10. Obavlja druge poslove u skladu sa zakonom, ovim Statutom, opstim aktima stranke.  

  

Član 36.  

  

GENERALNI SEKRETAR  

  

Generalni sekretar se bira vecinom glasova, na Skupstini KS-a, na period od 4 (cetiri) 

godine, uz mogućnost ponovnog izbora.  

Kandidata za generalnog sekretara predlaze predsednik stranke.  

  

Član 37.  

  

Generalni sekretar po polozaju rukovodi radom Sekretarijata stranke.  

  

Generalni sekretar:  

  

1. Stara se o izvrsenju odluka Glavnog odbora i Predsednistva stranke.  

2. Sprovodi stavove Glavnog odbora i Predsednistva stranke.  

3. Obavestava opstinske i mesne odbore, kao i regionalne odbore o odlukama i 

stavovima Glavnog odbora i Predsednistva stranke.  

4. Stara se o finansijskom poslovanju KS-a.  



5. Obavija funkciju finansijskog direktora stranke.   

6. Usmerava finansiranje rada stranke.  

7. Stara se o ažurnom vodjenju finansijskih dokumenata.  

8. Odobrava otvaranje ziro-racuna i izradu pečata opstinskim organizacijama Stranke.  

9. Ovlascen je da kontaktira sa nadleznim državnim organima.  

10. Podnosi izvestaj o radu predsedniku stranke.  

11. Obavija i druge poslove u skladu sa zakonskim propisima.  

Član 38.  

  

SEKRETARIJAT  

  

Sekretarijat je operativno-politicki organ Glavnog odbora KS-a.  

Radom Sekretarijata rukovodi Generalni Sekretar KS-a.  

Sekretarijat obavlja strucne i administartivno-tehnicke poslove vezane za rad glavnog 

odbora i predsednistva stranke.  

  

Član 39.  

  

Sekretarijat:  

  

1. Obavlja administrativno - tehnicke poslove vezane za rad stranackih organa.  

2. Sprovodi i izvrsava politiku KS-a izmedju 2 (dva) zasedanja Glavnog odbora.  

3. Priprema predolge dokumenata KS-a.  

4. Predlaze sastav centralnog izbornog štaba glavnog odbora KS-a.  

5. Predlaze Glavnom odboru formiranje Inicijativnih odbora.  

6. Odlucuje o pitanjima organizacije rada stranke i njenih stručnih sluzbi.  

7. Stara se o informisanju clanstva i imenuje glavne i odgovorne urednike stranackih 

glasila.  

8. Donosi akt kojim se uredjuje rad sekretarijata KS-a i prava i obaveze zaposlenih u 

Sekretarijatu.  

  

Član 40.  

  



U sekretarijatu su angazovana stručna lica koja pokrivaju odredjena podrucja rada. 

Prava, obaveze i odgovornosti zaposlenih u Sekretarijatu uredjuju se Pravilnikom o 

unutrasnjem uredjenju i sistematizaciji radnih mesta, koji donosi generalni Sekretar 

stranke.  

  

  

  

  

  

Član 41.  

  

STATUTARNA KOMISIJA  

  

  

Statutarna komisija broji ne vise od 9 (devet) clanova, koji izmedju sebe biraju 

predsednika.   

Članove Statutarne komisije bira i razresava Glavni odbor stranke na predlog 

predsednika stranke.  

Član 42.  

  

Statutarna komisija:  

  

1. Tumači statut i druge opste akte stranke.  

2. Daje misljenje na nacrt statuta kao i njihove izmene i dopune.  

3. Daje misljenje na predlog opstih akta stranke, kao i na predloge njihovih izmena i 

dopuna.  

4. Odlučuje o uskladjenosti opstih akta stranke sa Statutom.  

5. Odlučuje o uskladjenosti pojedinacnih akata i odluka svih organa stranke sa 

Statutom i drugim opstim aktima stranke.  

6. Resava sukob nadleznosti organa u stranci, kada Statutom nije drugaije odredjeno.  

7. Odlučuje u drugom stepenu disciplinskog postupka.  

8. Odlučuje po žalbi člana o slucajevima prestanka clanstva.  

9. Odlučuje o povredama izbornog tela i postupka u skladu sa Pravilnikom o izborima.  

10. Podnosi izvestaj o radu Skupstini.  



11. Donosi Poslovnik o svom radu.  

  

Član 43.  

  

Tumacenje Statuta i drugih opstih akata stranke moze traziti svaki organ stranke. 

Odluke i tumacenje Statutarne komisije je konačno i obavezujuće za sve organe, tela i 

clanove stranke.  

  

  

  

Član 44.  

  

Mandat clanova/ica Statutarne komisije traje 4 (cetiri) godine  

Izbor i prestanak mandata članova Statutarne komisije uredjuje se poslovnikom Glavnog 

odbora i Pravilnikom o izborima KS-a.  

Predsednik Statutarne komisije bi trebao biti Diplomirani Pravnik.  

Članovi Statutarne komisije ne mogu biti istivremeno i clanovi drugog organa koji bira 

Skupstina i Glavni odbor.  

  

Član 45.  

  

Članu/ici Statutarne komisije mandat prestaje:  

  

1. Podnošenjem ostake Glavnom odboru ili Skupstini Stranke.  

2. Prestankom članstva u stranci.  

Član 46.  

  

Statutarna komisija donosi odluku vecinom glasova prisutnih clanova na sednici kojoj 

prisustvuje vecina clanova Statutarne komisije.  

Nacin izbora Predsednika Statutarne komisije, kao i sva druga pitanja od znacaja za rad 

Statutarne komisije uredjuju se Poslovnikom o radu Statutarne komisije.  

  

Član 47.  



  

IZVRŠNI DIREKTOR  

  

Izvrsnog direktora imenuje i razresava predsednik Stranke.  

  

Izvršni direktor:  

  

1. Stara se o izvrsenju svih odluka KS-a u uskoj koordinaciji sa Sekretarijatom KS-a.  

2. Organizuje i koordinira rad zaposlenih u Sekretarijatu.  

3. Radi na osnivanju lokalnih organa stranke i razvoju lokalne strančke infrastrukture u 

skladu sa smernicama dobijenim od strane Predsednika Stranke i zamenika 

Predsednika Stranke.  

4. Organizuje i nadgleda rad lokalnih skupstina.  

5. Nadzire zakonitost rada lokalnih stranackih organa i razmatra izvestaje o radu ovih 

organa.  

6. Inicira pred Glavnim odborom i Predsednistvom stranke raspustanje lokalnih 

organizacija.  

7. Postavlja tehnicke sekretare za obavljanje administrativno-tehnickih poslova 

opstinskih i mesnih odbora.  

8. Radi na sirenju clanova stranke.  

9. Stara se o azurnosti centralne baze podataka clanstva.  

10. Odgovoran je za organizaciju i edukaciju clanstva.  

11. Organizuje i koordinira rad svih stranackih organa.  

12. Organizuje formiranje lokalnih izbornih stabova.  

13. Obavlja i druge poslove koje mu poveri predsednik stranke ili zamenik predsednika 

stranke.  

14. Izvrsni direktor stranke podnosi izvestaj glavnom odboru i predsedniku stranke.  

  

Član 48.  

  

MEDJUNARODNI SEKRETAR  

Medjunarodni Sekretar KS-a se bira vecinom glasova, tajnim glasanjem, na Glavnom 

odboru KS-a na period od 4 (cetirti) godine, uz mogućnost ponovnog izbora. 

Kandidata za medjunarodnog Sekretara KS-a Glavnom odboru predlaze Predsednik 

KS-a.  



Medjunarodni sekretar odrzava kontakte sa politickim organizacijama koje deluju van 

Kosova, medjunarodnim organizacijama, druzenjima, a prema uputstvima Predsednika 

KS-a.  

Medjunarodni sekretar KS-a za svoj rad odgovara predsedniku KS-a i Glavnom Odboru 

KS-a.  

  

Član 49.  

  

SABOR KOSOVSKOG SAVEZA  

  

Sabor KS-a jeste savetodavno telo KS-a koje se osniva radi razmatranja strateskih 

pitanja vezanih za Spsku zajednicu na Kosovu, drustvenog i privrednog razvoja 

pojedinih vaznih projekata, odluka ili inicijativa koje u vezi sa tim KS želi da pokrene. 

Sabor KS-a sastaje se najmanje 2 (dva) puta godisje na predlog Predsednika KS-a 

Predsednistva, Glavog odbora i grupe clanova Sabora KS-a.  

Politicki savet broji do 25 (dvadesetpet) clanova.  

Sabor KS-a takodje je namenjen:  

1. Promociji KS-a.  

2. Unapredjenje saradnja sa drugim organizacijama.  

3. Priblizavanja delovanja KS-a kako clanovima, tako i ostalim interesima.  

4. Okupljanje oko zajednickih ideja za koje se Kosovski savez zalaze.  

  

Saboru mogu prisustvovati, odnosno mogu biti pozvani:  

  

1. Svi clanovi Kosovskog saveza.  

2. Pocasni clanovi.  

3. Ugledne linosti iz drustvenog, javnog i sportskog života.  

4. Predstavnici verskih zajednica, prvenstveno SPC.  

5. Predstavnici Diplomatskog kora.  

6. Predstavnici drugih politickih organizacija.  

7. Predstavnici nevladinog i civilnog sektora.  

  

  

  



  

  

Član 50.  

  

FORUM ŽENA  

  

Forum žena je dobrovoljna organizacija žena koju cine žene članice KS-a.  

Forum žena bira predsednicu foruma i odbor foruma koji cine najmanje 6 (sest) clanica. 

Forum žena se bavi polozajem i pravima žena u drustvu i ostvarivanjem prava zena u 

skladu sa evropskim standardima i konvencijama.  

Organizacija i delovanje Foruma žena uredjuje se pravilnikom koji donosi Glavni odbor 

stranke na predlog Foruma žena.  

  

Član 51.  

  

OMLADINA KOSOVSKOG SAVEZA  

  

Omladina Kosovskog saveza je dobrovoljna organizacija članova KS-a mladih 

od 28 (dvadesetosam) godina.  

Organizacija i delovanje omladine KS-a uredjuje se Pravilnikom koji donosi Glavni odbor 

stranke na predlog saveta omladine KS-a.  

Savet omladine KS-a cini najmanje 10 (deset) članova.  

  

Član 52.  

  

FORUM PENZIONERA  

  

Forum penzionera Kosovskog saveza je dobrovoljna organizacija clanova stranke 

koju cine, penzioneri clanovi Kosovskog saveza.  

Forum penzionera bira odbor foruma koji broji do 10 clanova, i koji se formira na 

opstinskom nivou.  

Članovi Odbora foruma izmedju sebe biraju predsednika, zamenika i sekretara, na 

period od 2 (dve) godine.  



Forum penzionera se bavi pitanjem polozaja penzionera u drustvu, poboljsanja njihovog 

statusa, zastiti prava penzionera i drugim pitanjima od znacaja za ovu kategoriju 

clanstva.  

Organizacija i delovanje Foruma penzionera detaljno se uredjuje pravilnikom koji donosi 

Glavni odbor stranke na predlog Odbora Foruma penzionera.  

  

Član 53.  

  

POČASNI PREDSEDNIK STRANKE  

  

Počasne predsednike stranke imenuje i razresava Glavni odbor stranke na predlog 

predsednika stranke.  

Počasni predsednik stranke je clan predsednistva stranke i Sabora.  

Počasni predsednik stranke ima pravo podnosenja inicijative svakom organu stranke.  

  

  

  

  

  

  

  

V  

  

LOKALNA ORGANIZACIJA  

  

Clan 54.  

  

LOKALNE ORGANIZACIJE  

  

Kosovski savez na lokalnom, Opstinskom i Regionalnom nivou svoju politiku sprovodi 

kroz:  

  



1. Mesne organizacije.  

2. Opstinske organizacije.  

  

Organi lokalne organizacije promovisu program stranke na podrucju na kome deluju, 

organizuju i pridobijaju nove clanove i sprovode politiku na svom nivou u skladu sa 

Statutom, Programom i odlukama organa stranke.  

Pitanja nadleznosti, sastava, organizacije i delovanja lokalnih organa uredjuje se 

Pravilnikom o lokalnoj organizaciji KS-a.  

Pitanja izbora i prestanka mandata, kao i nacin sprovodjenja izbora organa lokalne 

organizacije KS-a blize se uredjuju pravilnikom o izborima.  

Mandat svih organa lokalne organizacije traje 2 (dve) godine.  

  

Član 55.  

  

MESNA ORGANIZACIJA  

  

Mesna organizacija se formira radi sprovodjenja politike stranke na teritoriji mesne 

organizacije.  

Mesnu organizaciju cine svi clanovi stranke koji imaju prebivaliste - boraviste na teritoriji 

mesne organizacije.  

  

  

  

  

Organi Mesne organizacije su:  

  

1. Skupstina-Mesni odbor u prosirenom sastavu.  

2. Mesni odbor- uzi sastav.  

3. Predsednik Mesnog odbora.  

 Osnove nadleznosti Mesnog odbora su:  

  

1. Razvija stranku u svojoj zajednici - mestu.  

2. Širi ideju i program stranke.  

3. Radi na sirenju clanstva.  



4. Predlaze Opstinskom odboru kandidate/kinje za Opstinske odbornike/ce i organe 

lokalne vlasti sa svoje teritorije.  

  

Mesni odbor moze biti formiran sa najmanje 15 (petnaest) clanova iz jednog mesta. 

Svaki Mesni odbor ima predsednika, potpredsednika i sekretara mesnog odbora. Svi oni 

se biraju glasanjem od strane clanova Mesnih odbora koji imau clansku karticu KS-a.  

  

Član 56.  

  

OPŠTINSKA ORGANIZACIJA  

  

Opstinska organizacija se formira radi vodjenja politike stranke na teritoriji Opstine.  

Opstinsku organizaciju cine svi clanovi stranke sa teritorije Opstine. Organi 

Opstinske organizacije su:  

  

1. Opstinski odbor.  

2. Predsednik Opstinskog odbora.  

3. Predsednistvo Opstinskog odbora.  

  

Izbori za predsednika i clanove Opstinskog odbora vrsi se na neposrednim izborima na 

kojima glasaju svi clanovi Opstinske organizacije.  

Nacin izbora i broj clanova Opstinskog odbora odredjuje Glavni odbor na obrazlozeni 

predlog Opstinskog odbora, skladu sa Pravilnikom o lokalnoj organizaciji i Pravilnikom o 

izborima.  

  

Član 57.  

  

OPŠTINSKI ODBOR  

  

Opstinski odbor je politicki organ koji rukovodi radom Opstinske organizacije.  

  

Opstinski odbor čine:  

  

1. Predsednik opstinskog odbora.  



2. Potpredsednici opstinskog odbora.  

3. Predsednici mesnih odbora.  

4. Šef odbornicke grupe u Skupstini Opstine.  

5. Predsednik omladine KS-a na Opstinskom nivou.  

6. Predsednica Opstinskog Foruma žena.  

7. Clanovi Glavnog odbora sa teritorije Opstinske organizacije.  

8. Nosilac najvise funkcije lokalne vlasti.  

9. Sekretar Opstinskog odbora.  

  

Član 58.  

  

Osnovne nadležnosti Opstinskog odbora:  

  

1. Organizuje rad stranke na teritoriji Opstinske organizacije.  

2. Vodi politiku stranke na teritoriji Opstinske organizacije.  

3. Sprovodi odluke organa na svojoj teritoriji.  

4. Imenuje Izborni stab, organizuje i sprovodi izbornu kampanju na svojoj teritoriji.  

5. Odlucuje o broju, formiranju i raspustanju Mesnih odbora.  

6. Vrsi verifikaciju novih clanova.  

7. Predlaze kandidate za poslanike sa svoje teritorije.  

8. Predlaze kandidata za predsednika Opstine.  

9. Utvrdjuje listu kandidata za Odbornike.  

10. Moze odbiti prijem u clanstvo.  

11. Odlucuje u prvom stepenu disciplinskog postupka.  

  

12. Na zajednickoj sednici sa odbornickom grupom odredjuje kandidate/kinje za funkcije 

i uskladjuje podrsku funkcionerima u lokalnoj vlasti i odlucuju o drugim pitanima od 

znacaja za funkcionisanje lokalne samouprave.  

  

Član 59.  

  

RASPUŠTANJE OPŠTINSKOG ODBORA  

  

Opstinski odbor moze biti raspusten:  



1. Ako vodi politiku koja nije u saglasnosti sa odlukama lokalne organizacije, drugih 

organa KS-a, Programom i Statutom KS-a.  

2. Ako u duzem vremenu politicki ne deluje.  

3. Ako u duzem vremenskom periodu ne obavlja poslove za koje je nadlezan.  

4. Ako ostvaruje neodgovarajuce izborne rezultate.  

  

Odluku o raspustanju Opstinskog odbora moze doneti:  

  

1. Skupstina Opstinske organizacije na vanrednoj sednici.  

2. Predsedništvo.  

3. Glavni odbor  

Ako je Opstinski odbor raspusten na vanrednoj sednici Skupstine, na istoj sednici se 

bira poverenik Opstinskog odbora.  

Ako je odbor raspusten odlukom Predsednistva, predsednik postavlja poverenika sa 

zadatkom da organizuje rad Opstinske organizacije i pripremi sednicu Skupstine 

Opstinske organizacije na kojoj ée biti izabran novi odbor.  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

VI  

  

SAVETODAVNA TELA KS  

  

Član 60.  

  

Politicki savet  



  

Politicki savet je političko stručno telo Kosovskog saveza, koje se bavi predlaganjem 

i razvijanjem stranačke politike.  

Predsednika i clanove Politickog saveta imenuje Glavni odbor stranke na predlog 

Predsednika stranke, sa mandatnim periodom u trajanju od 2 () godine.  

Politicki savet u svom delokrugu rada okuplja eminentne ljude iz drustvenog zivota, a 

broj članova Politickog saveta utvrdjuje se posebnom odlukom Glavnog odbora stranke.  

  

Politicki savet se bavi:  

  

1. Pitanjima strateskog razvoja stranke;  

2. Predvidjanjem i realizovanjem projekata iz razlicitih oblasti;  

3. Pitanjima vezanim za programska i koncepcijska opredeljenja stranke;  

4. Utvrdjivanjem predloga politickih stavova izmedu dve Skupstine stranke;  

5. Predlaze predsedniku Stranke izborni program;  

6. Donosi Poslovnik o svom radu;  

7. Vrsi druge poslove koje mu povere Glavni odbor, Predsednistvo i predsednik Stranke.  

  

Sednicama Politickog saveta predsedava Predsednik Politickog saveta, koji za svoj rad 

odgovara Predsedniku Stranke i Glavnom odboru.  

Politicki savet upucuje predloge odluka Glavnom odboru stranke uz prethodno dobijenu 

saglasnost Predsednika stranke.  

  

  

  

  

Član 61.  

  

Savetodavna tela stranke su stručni saveti Kosovskog saveza, formirani pri 

opstinskim odborima.  

Saveti stranke su savetodavna tela koja prate i razmatraju pojave iz svog delokruga, 

predlazu resenja i pomazu u pripremi ostvarivanja programa i strategije stranke. Broj 

savetodavnih tela, delokrug rada, sastav i predsednike svakog pojedinačnog saveta 

stranke odredjuje Predsednistvo stranke na predlog predsednika stranke. Odlukom o 



formiranju Saveta pri opstinskim odborima, Predsednistvo stranke uredjuje njegove 

nadležnosti i organizaciju.  

Predsednik stranke moze predloziti da svaki od potpredsednika stranke zaduzi u svom 

resoru jedno ili vise savetodavnih tela.  

  

VII  

  

FINANSIRANJE I IMOVINA KS  

  

Član 62.  

  

Prihodi Kosovskog saveza su:  

 Javni – sredstva budžeta Republike Kosova i budžeta jedinice lokalne samouprave, 

namenjena za finansiranje političke aktivnosti;  

 Privatni – članarina, prilog, nasledstvo, legat, prihod od imovine i zaduživanje kod 

banaka i drugih finansijskih organizacija.  

Odluku o načinu prikupljanja članarine donosi Predsedništvo Stranke.  

Stranka vodi svoje finansijsko-materijalno poslovanje preko tekućeg računa u skladu sa 

Zakonom.  

Za finansijsko poslovanje, podnošenje izvještaja, vođenje knjiga i za ostvarivanje 

kontakta sa nadležnim organom odgovorni su Predsednik Stranke i lica koja on 

za to ovlasti.  

Predsednik Stranke u skladu sa Statutom je u obavezi podneti Nadzornom odboru 

godišnji izveštaj o finansijskom poslovanju Stranke.  

Stranka je u obavezi finansirati iz svojih lokalnih budžeta sve kancelarije Stranke koje 

podrazumevaju radnike i potreban tehnički materijal.  

Svi organi Stranke su u obavezi, kada nalažu potrebe, podneti zahtjev nadležnim 

organima  

Stranke radi finansiranja aktivnosti i projekata koje nisu predviđeni budžetom.  



Nadzorni odbor vrši provjeru i podnosi izvještaj o poslovanju Stranke Predsedništvu, na 

zahtjev Predsedništva.  

Ukoliko dođe do spora između organa Stranke oko finansiranja, Predsedništvo donosi 

odluku u sporu.  

  

Član 63.  

  

Imovina KS-a je jedna i jedinstvena.  

Celokupna imovina, Kosovskog saveza je nedeljiva i sa njom raspolaze i upravija 

Glavni odbor, odnosno odbori koje on svojim odlukama ovlasti.  

Glavni odbor donosi Pravilnik o nacinu koriscenja i upravljanja imovinom.  

U slucaju prestanka rada KS-a, odlukom o prestanku rada Skupstina donosi i odluku o 

imovini KS-a.  

  

Član 64.  

  

Član je duzan da redovno placa clanarinu.  

Odluku o visini i nacinu placanja clanarine donosi Glavni odbor.  

Član moze pomagati KS-u iznad iznosa utvrdjene clanarine u obliku priloga. Obaveze 

i prava iz ovog clana uturduju se Pravilnikom o clanarini koje donosi Glavni odbor 

KS-a.  

VIII  

  

OPŠTI AKTI STRANKE  

  

Član 65.  

Opsti akti stranke su:  

  

1. Statut.  

2. Pravilnik o clanstvu.  

3. Pravilnik o lokalnoj organizaciji.  

4. Pravilnik o izborima u Kosovskom savezu.  

5. Pravilnik o radu Poslanickog kluba.  



6. Pravilnik o radu omladine KS-a.  

7. Pravilnik o radu Foruma žena KS-a.  

8. Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji poslova u stranci.  

9. Pravilnik o disciplinskoj odgovornosti.  

10. Pravilnik o postupku utvrdjivanja liste kandidata za poslanike i obornike.  

11. Pravilnik o pravima i duznostima poslanika/ca.  

12. Pravilnik o utvrdjivanju politike Kosovskog saveza.  

13. Poslovnik Skupstine.  

14. Poslovnik Glavnog odbora.  

15. Poslovnik Predsednistva.  

16. Poslovnik Sekretarijata.  

17. Drugi opsti akti.  

  

  

  

  

  

  

  

  

IX  

  

PRESTANAK RADA KS-a  

  

Član 66.  

  

KS prestaje sa radom u slucajevima odredjenim zakonom i na osnovu odluke Skupstine.  

Odluku o prestanku rada Skupstina donosi ¾ (trocetvrtinskom) vecinom clanstva. 

Odlukom o prestanku rada KS-a Skupstina će odluciti i o imovini KS-a.  

  

X  

  



PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE  

  

Član 67.  

  

Izmene i dopune statuta vrse se na nacin i po postupku na koji je donet Statut.  

  

Član 68.  

  

Svi organi i organizacije KS-a duzni su da svoje akte usaglase sa odredbama ovog 

Statuta u roku od mesec dana od dana stupanja Statuta na snagu.  

  

Član 69.  

  

Ovaj Statut stupa na snagu danom donošenja.  

  

  

                                                                                       Predsednik Kosvoskog Saveza  

  

                                                                                       ——————————————.  


