Komisioni Qendror i Zgjedhjeve « Centralna Izborna Komisija « Central Election Commission
Republika e Kosovés « Republika Kosova + Republic of Kosova

DIVIZIJA ZA UPRAVLJANJE LJUDSKIM RESURSIMA I ADMINISTRACIJU DOKUMENTA

Na osnovu odredbe ¢lana 39. Zakona br. 08/L-197 o javnim sluZbenicima i odredbi Pravilnika br.
01/2024, za prijem drzavnih sluZbenika u Centralnu izbornu komisiju, Divizija za ljudske resurse
izdaje sledece:

OBAVESTENJE
Konaéni rezultat

Nakon zavr3etak postupka regrutacije sa pobedni¢kim kandidatima za poziciju: Administrativni
Asistent za CIK, u CIK-u, sa Referentnim brojem RN00015383.

JULJR vas obavestava da, na osnovu izvestaja komisije za izbor od 07.10.2024. godine, sa
rezultatom ocenivanja sa usmenog intervjua za radno mesto: Administrativni asistent za CIK, u
CIK-u/Referentni br. RN00015383, u Centralnoj izbornoj komisiji, na osnovu postignutih
rezultata, kandidati su rangirani na slede¢i nain i rezultati su slededi:

4 Pravilmku

1. Nar¢in Rifat RANO066648

2 Valbona Hajrizaj RANO066977
Miljana

3 Dimitrievie RANOQ066737

4, Levent Kervan RANQ066582

Stoga, na osnovu postignutih i gore navedenih rezultata, takode na osnovu sistema ULJR, Divizija
za ULJR objavljuje kona¢ne rezultate sa pobednicima.

Kandidati sa rednim br. 1,2 i 3 dostigli su bodove prema Pravilniku br. 01/2024, za prijem
drzavnih sluzbenika u Centralnu izbornu komisiju i progla$ava se pobednikom za poziciju:
Administrativni asistent za CIK, sa Referentnim brojem RN00015383, u Centralnoj izbornoj
komisiji.

Divizija za upravljanje l]udsl{ink“r&sgmma i dokumentima
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