Republika e Kosovés
Republika Kosova - Republic of Kosovo

Komisioni Qendror i Zgjedhjeve
Centralna Izborna Komisija
Central Election Commission

Né bazé té nenit 66 té Ligjit nr. 03/L-073, pér Zgjedhjet e Pérgjithshme né Republiken e Kosovés, nenit 37, paragrafi 3.1 i
Ligjit Nr. 08/L-197 pér Zyrtarét Publik, nenit 10 té Rregullores (KQZ) Nr. 02/2024 pér pranimin e personelit té
pérkohshém né KQZ, si dhe Vendimit nr.1248-01-2024 té KQZ, té datés 21.08.2024, pér miratimin e grupit té paré té
pozitave pér angazhimin e personelit té pérkohshém pér zgjedhjet e rregullta pér Kuvendin e Kosovés, Komisioni
Qendror i Zgjedhjeve shpall:

Konkurs

Pranim

Emri i grupit

Titulli i pozités sé punés

Arsyeja pér rekrutim kontraktual

Koeficienti/Paga

Nr. i kérkuar
Kohézgjatja e emérimit
Data e njoftimit

Afati pér aplikim
Institucioni

Departamenti

Divizioni
Vendi i punés
Nr. i Referencés

Kodi

Grupi i administrimit té pérgjithshém

Zyrtar Ekzekutiv i Komisionit Komunal te Zgjedhjeve ne
Mitrovice e Veriut

Pér plotésimin e njé pozite pozite né rast t&€ mungesés
sé pérkohshme

5.8

1

Emérimi me afat té caktuar
07/09/2024

07/09/2024 - 11/09/2024
Komisioni Qendror i Zgjedhjeve

Departamenti pér Operacione Zgjedhore, edukim,
informim, analiza dhe trajnime

Mitrovicé e Veriut
RN00015057
RPC0008596

|
|/" Data: 07-09-2024
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1. Pérshkrimi i pérgjithshém i punés

2

Kryeson Komisionin Komunal Zgjedhor;

Menaxhon Qendrén Komunale t& Numérimit né komunén pérkatése;

Zbaton rregulloret zgjedhore dhe vendimet e KQZ/SKQZ-sé né Pranon aplikimet dhe verifikon kriteret né lidhje
me kualifikimet e kandidatéve pér KKZ;

Zbaton kritere pér té garantuar pérfagésimin e drejté KKZ, té gjitha komuniteteve me numér té dallueshém
brenda komune;

Cakton punét administrative-teknike pér anétarét e KKZ-sé dhe personelin ndihmés;

Koordinon aktivitetet né mes té KQZ/KKZ-sé dhe Administratés komunale;

Bén raporte pér aktivitetet né periudhén zgjedhore dhe jo zgjedhore;

Mbikéqyré dhe koordinon punén e trupave zgjedhore né komunén pérkatése;

Procedon né Sekretariatin e KQZ-sé kérkesat e Kuvendit Komunal pér zévendésimet e anétaréve té kuvendit
komunal;

Organizon dhe mban takimet e KKZ-sé&, duke késhilluar subjektet politike dhe organizatat jogeveritare pér
zgjedhje;

Procedon né Sekretariatin e KQZ-sé kérkesat e qytetaréve pér ndérrimin e Qendrés sé Votimit;

Né bashképunim me anétarét e KKZ-se dhe ne koordinim me Policiné menaxhon fushatén zgjedhore né
komunén pérkatése;

Vleréson dhe procedon kérkesa pér themelim apo shuarje té Qendrave té Votimit;

Bashképunon ngushté me Departamentet dhe Divizionet e SKQZ-se pér zbatimin e planeve dhe aktiviteteve né
kohé reale.

Kryen detyra té tjera sipas legjislacionit né fuqi zgjedhor kur i caktohen nga mbikéqyrési dhe KQZ.

Kriteret e pérgjithshme pér pranimin né detyré, sipas nenit 9 té LZP-sé

Té jeté shtetas i Republikés sé Kosovés;

Té keté zotési té ploté pér veprim, sipas legjislacionit né fuqi;

Té zotérojé té paktén njérén nga gjuhét zyrtare, né pajtim me Ligjin pér Gjuhét;

Té jeté e/i afté pér té kryer detyrén pérkatése;

Té mos jeté e/i dénuar pér kryerjen e njé veprés penale me dashje;

Té mos keté né fugi masé disiplinore pér shkelje té réndé né institucion publik.

Té keté arsimin, pérvojén e punés profesionale dhe/apo aftésité e kérkuara pér pozitén, kategoring, klasén apo
grupin pérkatés.

Té kaloj me sukses procedurat e pranimit té pércaktuara né kété ligj.
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3. Kérkesat e pérgjithshme formale

s

Arsimimi i kérkuar: Diplomé/a e arsimit té larté mé sé paku tri (3) vite té studimeve.

Lloji i arsimimit : | pa specifikuar.

Kérkesat specifike: T€ jeté banor dhe votues i komunés sé Mitrovicés sé Veriut .

Pérvoja e punés e kérkuar : Sé paku dy (2) vite pérvojé pune.

Njohurité, aftésité dhe cilésité e kérkuara né procedurén e rekrutimit

Aftési té shkélgyeshme né té shkruar dhe né té folur edhe né gjuhén e cila i pérket komunitetit jo shumicé gé
éshté shumicé né komunén pérkatése.

Njohuri té thella dhe té specializuara né fushén profesionale specifike.

Nivel té larté té njohurive profesionale ose teknike té fushés pérkatése dhe té kuptuarit e fushave qé ndérlidhen
me detyrat dhe pérgjegjésité.

Njohuri té gjéra té fushés, té& metodave kérkimore, gé ndihmojné né pérgatitjen e raporteve bazike ose analitike.
Aftési té arsyetimit logjik dhe analizés.

Aftési pér té béré gjykime profesionale té pavarura, pér té ushtruar diskrecion mbi ¢éshtjet dhe, pér té dhéné njé
kontribut té réndésishém né zhvillimin dhe zbatimin e politikave.

Shkathtési hulumtuese, analitike, vlerésuese dhe formulim te rekomandimeve dhe késhillave profesionale.

Aftési komunikimi dhe ndikim personal, pérfshiré aftési pér té pérfagésuar.

Aftési te pérdorimit te paketés Ms Oficce ( Word, Excel, Power Point, Outlook)
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5. Dokumentet qé duhet té dorézohen si pjesé e aplikimit dhe ményrén e dorézimit té tyre

+ Kopjen e diplomés sé kérkuar me konkurs. Nése diploma éshté fituar jashté vendit, vértetimin e nostrifikimit té
diplomés sé fituar apo aktin qé déshmon se diploma e fituar éshté né procedurén e nostrifikimit, me kusht qé
nostrifikimi i diplomés té dorézohet né momentin e nénshkrimit té aktit pér emérim né pozité. Kandidati i
pérzgjedhur i cili posedon diplomé té Iéshuar nga Universiteti i Mitrovicés sé Veriut, duhet té sjellé pérveg
dokumenteve tjera té pérmendura né konkurs, edhe déshminé e aplikimit né Ministriné e Arsimit, Shkencés dhe
Teknologjisé (MASHT), pér verifikimin e diplomés sipas Rregullés s& MASHT si né linkun né vijim:
https://masht.rks-gov.net/formular-per-aplikim-per-verifikimin-e-diplomave-te-leshuara-nga-universiteti-i-
mitrovices-se-veriut/

+ Kopjen e déshmisé sé punésimit (vértetim/ kontraté) té léshuar nga institucioni pérkatés i punésimit pér pérvojén
e punés, qé pércakton pozitén e punés si dhe kohézgjatjen e angazhimit né até pozité. Déshmité e punésimit
jashté institucioneve publike duhet t€ mbéshtetet sé paku njéra nga déshmité si né vijim:

« pasqyra e pagesave né fondin e kursimeve pensionale, apo

« pasqyra e pagesave té obligimeve tatimore né pérputhje me legjislacionin tatimor pér té ardhurat personale.

+ Déshmi gé nuk ka né fugi masé disiplinore pér shkelje té réndé né institucionin publik (vlen pér té punésuar né
institucione publike);

« Kandidatét gé nuk jané té punésuar né institucione publike duhet té dérgojné njé veté deklaraté me shkrim té
nénshkruar, se nuk kané masé disiplinore pér shkelje té réndé né institucionin publik.

Déshmité gé kérkohen né fazén e verifikimit para emérimit

« Certifikaté mbi dénimet penale origjinale e Iéshuar nga gjykata, ose e shkarkuar nga platforma elektronike e -
Kosova, pérmes sé cilés déshmohet se nuk éshté i/ e dénuar pér kryerjen e veprés penale me dashje, jo mé e
vjetér se gjashté (6) muaj nga data e Iéshimit;

+ Déshmi se kandidati éshté i afté né piképamje shéndetésore.

6. Data e daljes sé rezultateve té vlerésimit paraprak

« Lista e kandidatéve té cilét plotésojné kushtet pér pranim do té shpallet mé sé largu deri mé datén 26/09/2024,
né portalin e rekrutimit elektronik (https://konkursi.rks-gov.net )

7.Kriteret specifike shtesé

Té jeté banor dhe votues i komunés sé Mitrovicé e Veriut.
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8. Ményra e vlerésimit té kandidatéve/aplikantéve
* Intervista — maksimumi 100 piké
9. Ményra e njoftimit dhe komunikimit me kandidatét

» Pérmes email dhe portalit pér rekrutimi elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)

10. Ményra e aplikimit
« Pé&rmes portalit pér rekrutimi elektronik (https://konkursi.rks-gov.net)

11. Data e shpalljes sé rezultateve pérfundimtare

» Né pérfundim té vlerésimit t&€ kandidatéve, fituesi do té shpallet pérmes portalit pér rekrutimi elektronik

(https://konkursi.rks-gov.net). Té gjithé kandidatét pjesémarrés né kété proceduré do té njoftohen individualisht
né ményré elektronike.

Té dhéna shtesé:
« Pas pérzgjedhjes sé kandidatit fitues, njésia pérgjegjése béné verifikimin para emérimit me géllim té vértetimit se
kandidatét vazhdojné té plotésojné kriteret e konkursit, pérmes dokumenteve né origjinale apo té njésuara me
origjinalin.

Komunitetet jo shumicé dhe pjesétarét e tyre, personat me aftési té kufizuar dhe gjinia mé pak e pérfagésuar kané té
drejté pér pérfaqésim té drejté dhe proporcional né shérbimin civil t&¢ Kosovés, si¢ specifikohet né LZP.
Aplikacionet e dorézuara pas afatit té& paraparé nuk pranohen dhe aplikacionet e mangéta refuzohen
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